Dani otvorenih vrata EU projekata

Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije uz podrSku Europske
komisije organizira "Dane otvorenih vrata EU projekata” koji ¢e se odrzati u
razdoblju od 20.-30. studenog 2021. godine.

Cilj ovog dogadanja je potaknuti gradane da otkriju i nauce viSe o projektima koje
financira Europska unija. Dana 26. studenog u Coworking prostoru u Delncama
predstvili smo projekte na kojima trenutno radimo.

Erasmus + projekt SOEN3

Projekt SOEN3 je dvogodiSnji projekt financiran sredstvima Erasmus+ Programa.
Koordinator Erasmus+ projekta SOEN3 je Agentura pre rozvoj gemere iz Slovacke.

Prioritet projekta je osnazivanje mladih sveobuhvatnim obrazovanjem, socijalnim
poduzetniStvom kroz inovativne 1 integrirane pristupe kako bi preuzeli odgovornost za
zajednicu u kojoj zive. Glavno cilj ovog projekta je ukljuciti i angazirati $to vise mladih iz
lokalne zajednice, sprijeciti visoku stopu nezaposlenosti i odlazak mladih iz ruralnih podrudja.

Montanal74

S prvim danom listopada teku¢e godine Euromontana je pokrenula novi projekt Montanal74:
12-mjesecnu veliku komunikacijsku kampanju o kohezijskoj politici u planinskim
podru¢jima. Financirana od Europske komisije - DG REGIO, ova kampanja ima za cilj podici
svijest o tome kako kohezijska politika podrzava razvoj planinskih podrucja i nudi brojne
mogucénosti za njihov razvoj i napredak.

Erasmus+ projekt Demina

Projekt se fokusira na inovacije i kontinuirano obrazovanje u upravljanju destinacijama -
ekonomicnost, ucinkovitost i djelotvornost ulaganja u turizmu, razvoj destinacija,
osposobljavanje menadZera i djelatnika za upravljanje destinacijama, strateSki razvoj
turizma, primjenu koncepta europskih podrucja ucenja za turizam i planiranje procesa u
turizmu.

Rezultati projekta bit Ce:

1. Stvaranje metodoloSke publikacije europskog modela i metodologija za upravljanje i
revizijom destinacija.



2. Program obuke za osobe koje ¢e upravljati destinacijama i za osobe odgovorne za
razvoj turizma na javnoj razini.

Navedeno ¢e biti primjenjivo u cjelozivotnom i stru¢nom osposobljavanju osoba koje rade
poslove povezane s turizmom.

P-iris I1.

Projekt se bavi poboljSanjima inovacijskih sustava ruralnih podrucja, profesionalizacijom
mreznih aktivnosti i koriStenjem inovacijskih alata.

Cilj ovog projekta je kreiranje atraktivnih mjesta za zaposljavanje visokoobrazovanih ljudi
u ruralnim podruc¢jima pa su samim time ciljana skupina obrazovani mladi ljudi kod kojih
je potrebno dodatno razvijati digitalne vjestine.

Go Remote

Tijekom 2020. godine, Covid-19 je utjecao na radni zivot diljem svijeta na dva znadajna nacina:

1) nezaposlenost, osobito medu mladima, naglo je porasla
2) rad na daljinu je postaje "nova normalnost".

Obi¢no brze promjene pogorSavaju nejednakost, ali ovim projektom Zelimo suprotstaviti negativne
ucinke (nezaposlenost) s pozitivnim (rad na daljinu) i razvit novi pristup zaposljavanju mladih u
ruralnim podru¢jima te takoder pomo¢i kod zaposljavanja mladih majki (25-29) putem rada na
daljinu.



